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ANEXO I

MEMORIA DE PROYECTO Y COMPROMISO DE CONTRATACIÓN


Datos de la empresa o entidad solicitante

	Denominación/Razón social

	CIF/NIF/NIE


	Sede social (dirección postal completa)


	Dirección de correo electrónico ( a efectos de notificaciones)

	CIF/NIF/NIE (a efectos de notificaciones)


	Código de Cuenta Bancaria




Representante Legal

	Nombre y Apellidos

	NIF/NIE
	Correo Electrónico
	Teléfono

	
	
	
	

	
	
	
	



Detalle de la/s acción/es formativa/s
                                                                                                                                                                       
	Denominación de la especiliadad
	Código SEPE
	Nº Alumnos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Si se precisa la realización de un proceso de selección previo al proceso de formación o al momento de la contratación, dicho proceso consistirá en (enuncie brevemente las fases y los criterios selectivos): 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________________

Compromiso de contratación: 

Sector productivo o actividad económica: _________________________________________
Domicilio y localidad de/los puesto/s de trabajo: ____________________________________
Porcentaje de personas formadas que se comprometen a contratar (40% como mínimo): ______
Nº de compromisos de contratación: ______





Los puestos previstos a cubrir serán los siguientes:

	Puesto
	Modalidad de contrato 1
	Jornada 2
	Duración
	Perfil de la persona a contratar

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



1 Indefinido, temporal o de formación en alternancia.

2 Tiempo completo o tiempo parcial.


Por el presente, la empresa o entidad que suscribe se compromete a realizar las contrataciones descritas, con carácter general, en el plazo máximo de 6 meses a contar desde la finalización de la acción. 

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud que suscribo, asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de su inexactitud.

Representante legal de la empresa o entidad 
(documento firmado electrónicamente)
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A LA DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN



INFORMACIÓN PARA LA EMPRESA O ENTIDAD SOLICITANTE RESPECTO A LOS DATOS DECLARADOS EN LOS DOCUMENTOS INCORPORADOS AL EXPEDIENTE

	Responsable del tratamiento de datos
	Dirección General del Servicio Regional de Empleo y Formación Avda. Infante Juan Manuel, 14
30071 Murcia

	

Finalidad del tratamiento de datos
	Regular los procesos comunes para efectuar la acreditación e inscripción de las entidades de formación que impartan la formación referida a las especialidades de formación profesional para el empleo incluidas en el Catálogo de Especialidades Formativas y de aquellas especialidades dentro de la iniciativa de formación programada por las empresas para sus trabajadores. Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación.

	
Legitimación del tratamiento de datos
	Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creación del Servicio Regional de Empleo y Formación.

Artículo 6.1 b) del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos).

	


Destinatarios de cesiones de datos
	Sólo se podrán ceder datos a otros organismos o entidades de carácter público con el objeto de dar cumplimiento a la solicitud. Asimismo, se podrán realizar cesiones a otros organismos o entidades de carácter público dentro del Espacio Económico Europeo que ejerzan competencias en materia de empleo.

El Servicio Regional de Empleo y Formación para el tratamiento de los datos personales incluidos en la solicitud y obrantes en el expediente de conformidad con el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos), con el objeto de dar cumplimiento a la solicitud.

	Derechos de la persona interesada
	Puede acceder a información adicional sobre el Delegado de Protección de Datos y sobre la manera de ejercer sus derechos sobre los datos personales en el siguiente enlace:
dpdigs@listas.carm.es

	




Procedencia de los datos
	El Servicio Regional de Empleo y Formación realizará la verificación y cotejo de los datos personales incluidos en la solicitud y obrantes en el expediente a través de la Plataforma de Intermediación de Datos, con garantía de confidencialidad y a los exclusivos efectos de la tramitación de la presente solicitud, referidos a (siempre que se disponga de acceso a los mismos):

Al Ministerio competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad (DNI/NIE/TIE/Certificado comunitario-UE).

Al respecto, de conformidad con el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en general se entiende otorgado el consentimiento para la consulta de los documentos que hayan sido elaborados por cualquier Administración.

En caso de que no otorgue su consentimiento para la verificación y cotejo y deberá aportar los documentos pertinentes.

	Información adicional
	Puede consultar información adicional y detallada sobre Protección de Datos en:

INFORMACIÓN GENERAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS






	Subdirección General de Formación. 

Calle del Transporte, s/n. 30011 Murcia
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